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◆令和 4 年新年賀詞交歓会中止のご案内 

 https://www.jisa.or.jp/tabid/78/Default.aspx?itemid=2905 

 

 

────────────────────────────────── 

【トピック・新着】 

────────────────────────────────── 

◆情報サービス産業白書 2022 年版用・事業者アンケート 

 「情報サービス産業動向調査」へのご協力のお願い(締切 1/11) 

 ～ご協力よろしくお願いいたします。 

 https://www.jisa.or.jp/tabid/78/Default.aspx?itemid=2937 

 

◆「情報サービス産業におけるアジャイル開発に関する調査 2021」 

 ご協力のお願い(締切 1/31) 

 ～本調査は個人調査です。社内周知をお願いいたします。 

 https://www.jisa.or.jp/tabid/78/Default.aspx?itemid=2935 
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◆【開催間近！】 

 ソフトウェアイノベーションシンポジウム(SIS)2021 のご案内(12/21) 

 ～ポストコロナ時代の新開発スタイル 

 https://www.jisa.or.jp/event/tabid/3044/Default.aspx 

 

◆令和 3 年度 各地区会 例会開催予定 

 ～詳細は決まり次第お知らせします。 

 https://www.jisa.or.jp/Portals/0/resource/news/1302/101.pdf 

 

◇JISA 事務局、年末年始の業務時間 

 年末：令和 3 年 12 月 28 日(火) 17 時で業務終了 

 休業：令和 3 年 12 月 29 日(水)～令和 4 年 1 月 3 日(月) 

 年始：令和 4 年 1 月 4 日(火) 9 時から業務開始 

 

 

────────────────────────────────── 

【締切間近のイベント・ご案内・募集】 

────────────────────────────────── 

◆【Web メンバー限定】JISA デジタルビジネスインキュベーションコミュニティ/ 

 東京商工会議所共催オンラインセミナー第 2 弾！ 

https://www.jisa.or.jp/event/tabid/3044/Default.aspx
https://www.jisa.or.jp/Portals/0/resource/news/1302/101.pdf


 「"共創×内製化"で DX を成功させる！DX の進め方と IT ベンダーとの付き合い方」 

 のご案内(～12/24) 

 ～ユーザー向けの内容となっておりますが、JISA 会員各位にも様々な視点で DX 

  について考える貴重な機会です。 

 https://www.jisa.or.jp/tabid/958/Default.aspx?itemid=2918 

 

◆2021 年度 情報サービス産業における技術成熟度調査(情報技術マップ調査) 

 ご協力のお願い(締切 12/31) 

 ～技術を利用した実績や今後の着手意向を探り、技術動向の方向性を明らかに 

  する「エンジニア」を対象とした個人調査です。 

 https://www.jisa.or.jp/it_info/engineering/tabid/3261/Default.aspx 

 

 

────────────────────────────────── 

【新型コロナウイルス関連情報】 

────────────────────────────────── 

◆「情報サービス業における新型コロナウイルス感染予防対策ガイドライン」 

 改訂版(9/30 公表) 

 ～宣言と重点措置解除後も引き続き基本的な感染対策の徹底を図るため 

  ガイドラインを一部見直しを行いました。 

 https://www.jisa.or.jp/tabid/78/Default.aspx?itemid=2867 
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◆新型コロナウイルス感染症に対する当協会の対応について(9 月 30 日更新) 

 https://www.jisa.or.jp/tabid/78/Default.aspx?itemid=2424 

 

◆厚生労働省・経済産業省・外務省ほか 

 新型コロナウイルス感染症対策情報、相談窓口等(12 月 15 日時点) 

 https://www.jisa.or.jp/tabid/891/Default.aspx?itemid=2422 

 

 

────────────────────────────────── 

【若者向け広報メディア irodoru からのお知らせ】 

────────────────────────────────── 

◆【irodoru 更新しました】 

 「サッカー三昧の学生時代から一転～猛勉強の末、データベースに強い 

 エンジニアに」（東北インフォメーション･システムズ(株)） 

 ～若者に向け、業界の働き方や仕事を紹介しています。 

 https://www.irodoru.net/ 

 

 

────────────────────────────────── 

【ご案内～イベント、セミナー】 

https://www.jisa.or.jp/tabid/78/Default.aspx?itemid=2424
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────────────────────────────────── 

◆【正会員企業対象】技術者のマインドシフトに係る集合研修のご案内 

 (第 1 回締切 1/14、第 2 回締切 2/4、第 3 回締切 4/8) 

 ～社会の革新を自ら先導する「こうしましょう」と言えるエンジニアへの転換 

 https://www.jisa.or.jp/tabid/958/Default.aspx?itemid=2925 

 

◆【Web メンバー限定】JISA Digital Masters Forum 2021 

 「デジタル技術で『人が輝く未来』を創る」講演動画配信のご案内 

 ～基調講演「”対孤独の発明家”が描くテクノロジー社会のありかた」 

  吉藤オリィ氏 

  招待講演「働くを虹色に ～性の多様性から見る D＆I～」星賢人氏 

 https://www.jisa.or.jp/tabid/78/Default.aspx?itemid=2921 

 

◆ICT カレッジ IT エンジニア育成研修 2021 年 12 月～2022 年 3 月受付中 

 ～新たな ICT 利活用を実践できる人材育成の高度化を支援します。 

  e ラーニング・e 講義動画・集合研修(東京/名古屋/大阪/福岡)受付中。 

 https://www.jisa.or.jp/seminar/ictpro/ 

 

◆ICT カレッジ「ライブ配信コース」好評受付中 

 ～新型コロナウイルス感染症の拡大により「ニューノーマル」な時代に突入し、 

  ICT カレッジでは、自宅やオフィスなど、どこからでもご受講いただける 

https://www.jisa.or.jp/tabid/958/Default.aspx?itemid=2925
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  よう講習会のライブ配信を提供しています。 

 https://www.jisa.or.jp/Portals/0/resource/seminar/ictpro/2021b/live-distribution.html 

 

 

────────────────────────────────── 

【会員向けサービス】 

────────────────────────────────── 

◆【2023 年 3 月 31 日まで延長決定】 

 中小企業経営強化税制に係る証明書発行に関するご案内 

 ～「中小企業経営強化税制の証明書」様式 1 が変わりました。 

 https://www.jisa.or.jp/zeisei/ 

 

 

────────────────────────────────── 

【募集・依頼】 

────────────────────────────────── 

◆表彰制度「JISA Awards 2022」募集のご案内(締切 2/28) 

 ～独創性が高く国際的に通用するシステム(「顧客に提供する情報サービス」 

  もしくは「IT 企業の経営の仕組み・制度」)の創造者を表彰する制度です。 

  奮ってご応募ください。 

 https://www.jisa.or.jp/tabid/890/Default.aspx?itemid=2924 
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◆「ASEAN 地域のサイバーセキュリティに係る産官学連携基盤調査」について 

 ～サイバーセキュリティ及び外国人雇用に関連する事例を募集します 

 https://www.jisa.or.jp/tabid/78/Default.aspx?itemid=2810 

 

◆ASEAN 向けサイバーセキュリティビジネス展開のための WEB プラットフォームの 

 プレオープンについて 

 https://www.jisa.or.jp/public_info/press/tabid/3210/Default.aspx 

 

 

────────────────────────────────── 

【刊行物・レポート・ウェブコンテンツ】 

────────────────────────────────── 

◆【WEB メンバー限定】 

 JISA ソフトウェア開発委託基本モデル契約 FAQ 集【第 3 版】完成のご案内 

 ～プロジェクトマネジメント義務と協力義務、セキュリティ等に関する設問を 

  追加し、既存の Q&A についても見直しを行いました。JISA モデル契約を効果 

  的に活用するためのアイテムとしてご活用ください。 

 https://www.jisa.or.jp/tabid/272/pdid/R3-J002/Default.aspx 
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────────────────────────────────── 

【ご報告～イベント・委員会活動】 

────────────────────────────────── 

◆第 3 回 人材委員会 

 https://www.jisa.or.jp/activity/committee/tabid/3289/Default.aspx 

 

◆第 2 回 技術委員会 

 https://www.jisa.or.jp/activity/committee/tabid/3290/Default.aspx 

 

◆第 1 回 デジタル社会推進部会 

 https://www.jisa.or.jp/activity/committee/tabid/3293/Default.aspx 

 

◆第 3 回 要求工学グループ 

 https://www.jisa.or.jp/activity/committee/tabid/3291/Default.aspx 

 

 

────────────────────────────────── 

【JISA 行事予定・お知らせ】 

────────────────────────────────── 

◆JISA 行事予定 

 https://www.jisa.or.jp/event/tabid/151/Default.aspx?d1=2021%2f12%2f16 
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────────────────────────────────── 

【コメント】 

────────────────────────────────── 

◇JISA 会員で、JISA Web ニュースの追加配信を希望される場合は、 

 事務局(webmaster@jisa.or.jp)までご連絡ください。 
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